Proc.n9 TST-RR~-4365/78

(Ac. 2a. T-2084/79)
MVR/mas

Recurso de revista do empregado
nao conhecido. Aplicagac das Simu
las n9s 80 e 85. - Recurso de re
vista do empregador conhecido, por
divergéncia jurisprudencial, mas a
que se nega provimento. Os interva
los que ocorrem dentro da joznada
de trabalho, por espagos de tempo
tac pequenos que ndo permitem o a
fastamento do empregado do recinto
da empresa, fazem com que aquele
fique & dispo-iqao desta e tenha
direito & respectiva remuneragao
(CLT, art. 49).

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso de Revista n® TST~RR-4365/78, em que sao Re
correntes LOURIVAL IDO ANACLETO e ZIVI S/A -~ CUTELARIA e Re~
corridos OS MESMOS.

As duas partes recorreram contra o r.
aresto do Eg.Tribunal do Trabalho da 4a.Regiao.

O Reclamante pretende o pagamento da
hora em si mesma, e nao, apenas, do adicional de 25%, em virtu
de da ilegalidade do regime de compensagao de horarios; bem co
ro adicional de insalubridade apds o fornecimento, pelo empre
gador, de aparelhos auriculares PROTIN 1.000.

A Reclamada, por seu turno, visa,atra
vés do recurso de fls. 78 e segs., & absolvigao quanto ac en
cargo de pagar os intervalos "intra-jornada”, concedidos aos
trabalhadores.

Os dois recursos foram admitidos e
processados, opinando a douta Procuradoria Geral pelo conheci
mento dos mesmos e pelo provimento, apenas, da revista do em
pregador.

B8 o relatdrio.

voTo

A) QUANTO AO RECURSO DO EMPREGADO:




Fis.02.

Proc.n?® TST-RR-4365/78

Suas teses estac superadas,respectiva
mente, pelas S@mulas n? 85 e no 30.

Na forma do art. 8%, da CLT. prelimi
narments, ndo conhego do recurso.

B) QUANTO AO RECURSO DO EMPREGADOR:

A revista estd amparada em  divergén
cia jurisprudencial, de modoc que, preliminarmente, conhego do
recurso 4o empragador.

Quanto ao mérito, porém, nego  provi

mento ao apslo.

Os intervalos “inter-~jornadas” ou,den
tro da mesme jornada, "inter-turnos”, estabslecidos por ledi,
ado integram o cilculo da duragio do trabalho didrio do empre
gado @, por isse, nao sio remunarados.

Se o empregador, porém, concede ou-~
tros intervales, nao impostos pelo direito positivo ,que abrea,
“inter-jornada”™ espagos de inatividade, nos quais o trabalha
dor permansce & disposi¢iac do empresirio, aguardando ordens,
ssses periodos, na forma do art.49, da Consolidagio, devem ser
contados como ds tampo efetivo, para todos os efeitos, inclusi
ve para fins de pagamento do salirio.

£ de se notar que taoc evidante & a
circunstincia ds gque © trabalhador, nesses casos, permanece i
disposigao do empresfirio que a pequema duragso de tais interva
l1os nem sequer permits Gqus © empregado se afaste d0 lecal de
trabalbo.

Nego, por esses fundamentos, acolhida
a0 recurs® “"sub iudice”.

810 Pos8ztQ

-

ACQOQRDAM os Ministros da Seogun
da Turma do Tribunal Superior 4o Trabalho, conhecar éo recurso
da empresa, mas negar-lhe provimento, unanimemente. Juanto ao

do empregado, nao conhecer, unanimemente.

Brasilia, 29 de outubro de 1979

KAV Presidente
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